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Предисловие
Настоящий стандарт разработан в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 1 декабря 2007 г. №315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Федеральным законом от 27 декабря 2002 г. №184-ФЗ «О техническом регулировании», иными нормативными правовыми актами и Уставом Ассоциации.
В последующем в настоящий стандарт могут быть внесены изменения и дополнения, устанавливающие дополнительные требования к деятельности членов АСРО «Содружество строителей РТ» в соответствии с требованиями законодательства.

Ст СРОС РТ- 01-2010-2
1. Область применения

Настоящий стандарт внедрён  для индивидуальных предпринимателей и юридических лиц, являющихся членами АСРО «Содружество строителей РТ», выполняющих работы подпадающих под действие Перечня видов работ, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства, утверждённого уполномоченным федеральным органом исполнительной власти и работ на особо опасных, технически сложных и уникальных объектах.

Ст СРОС РТ- 01-2010-2
2. Нормативные ссылки

1. В настоящем стандарте использованы ссылки на следующие нормативные документы:

2. Трудовой кодекс РФ;
3. Федеральный закон от 21.07.1997 г. №116-ФЗ «О промышленной безопасности опасных производственных объектов»;
4. Федеральный закон от 30.12.2009г. № 384-ФЗ «Технический регламент о безопасности зданий и сооружений»;

5. Правила по охране труда при работе на высоте (утв. Приказом Минтруда России от 28.03.2014 г. № 155н, в ред.  от 17.06.2015 г.);

6. Правила по охране труда в строительстве (утв. Приказом Минтруда России от 01.06.2015 г. №336н);
7. Методика проведения специальной оценки условий труда (утв. Приказом Минтруда России от 24.01.2014 г. №33н, в ред. от 07.09.2015 г.);
8. Межотраслевые правила обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты (утв. Приказом Минздравсоцразвития России от 01.06.2009г. №290н, в ред. от 12.01.2015г.);

9. ГОСТ Р 1.0-2012 «Стандартизация в Российской Федерации. Основные положения»;
10. ГОСТ Р 1.4-2004 «Стандартизация в Российской Федерации. Стандарты организаций. Общие положения»;
11. ГОСТ 12.0.004-90 «Система стандартов безопасности труда. Организация обучения безопасности труда»;
12. ГОСТ 12.0.230-2007 «Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда. Общие требования»;
13. СНиП 12-03-2001 «Безопасность труда в строительстве. Часть 1. Общие требования»;

14. СНиП 12-04-2002 «Безопасность труда в строительстве. Часть 2. Строительное производство».
Ст СРОС РТ- 01-2010-2
3. Общие требования к индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам – членам Ассоциации.

3.1. Члены Ассоциации обязаны участвовать в общих собраниях для принятия решений, которые в соответствии с федеральным законодательством отнесены к исключительной компетенции общего собрания членов АСРО «Содружество строителей РТ».

3.2. В целях обеспечения эффективной обратной связи между организацией и Ассоциацией, члены Ассоциации обязаны предоставлять в Дирекцию АСРО «Содружество строителей РТ» информацию обо всех изменениях в:

- наименовании организации и уставе;

- руководстве организацией;
- почтовом адресе и адресе местонахождения;

- номерах контактных телефонов и электронной почты.
Члены Ассоциации обязаны уведомлять Ассоциацию в письменной форме или путем направления электронного документа о наступлении любых событий, влекущих за собой изменение информации, содержащейся в реестре членов Ассоциации, в течение трех рабочих дней со дня, следующего за днем наступления таких событий.
3.3. Член Ассоциации должен иметь на правах собственности или ином законном основании имущество, необходимое для выполнения заявленного вида работ, в том числе зданий, помещений, офиса, машин, механизмов, оборудования, инвентаря, средств контроля и измерений, соответствующее специфике видов выполняемых работ.
3.4. Потребность в строительных машинах определяется в соответствии с нормативно-техническими документами в строительстве.

3.5. Член Ассоциации должен иметь систему контроля качества выполняемых видов работ, предусматривающую наличие:

- нормативно-технических документов, необходимых для выполнения заявленного вида работ.

- документов по организации контроля качества выполняемых работ.

- ответственных лиц за контроль качества выполняемых работ.

3.6. При осуществлении контроля качества строительства следует выполнять следующие действия:

- входной контроль проектной документации, представленной застройщиком (заказчиком);

- приемку вынесенной в натуру геодезической разбивочной основы;

- входной контроль применяемых материалов, изделий;

- операционный контроль в процессе выполнения и по завершении операций;

- оценку соответствия выполненных работ, результаты которых становятся недоступными для контроля после начала выполнения последующих работ.

3.7. Член Ассоциации должен иметь систему охраны труда в соответствии с законодательством Российской Федерации, включающей:

- наличие службы по охране труда и финансирование соответствующих мероприятий;

- обеспеченность службы по охране труда необходимыми нормативными документами;

- порядок инструктажа работников по охране труда и обучения безопасным методам и приемам выполнения работ;

- обеспеченность спецодеждой, средствами коллективной и индивидуальной защиты;

- наличие специальной оценки условий труда (аттестованных рабочих мест).
3.8. Член Ассоциации должен обеспечивать выполнение правил, требований и норм по охране окружающей среды и экологической безопасности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
3.9.  Член Ассоциации обязан застраховать гражданскую ответственность, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и предоставлять в Ассоциацию на хранение один экземпляр соответствующего договора страхования (полиса) и дополнительных соглашений к ним до истечения срока действия предыдущих (ранее заключенных) договоров страхования (полисов) и дополнительных соглашений к ним в соответствии с утверждёнными в Ассоциации требованиями к страхованию.

3.10. Член Ассоциации обязан обеспечивать своевременную оплату членских взносов в установленном в Ассоциации порядке.

3.11. Настоящим стандартом устанавливается запрет на осуществление членами Ассоциации деятельности в ущерб иным субъектам предпринимательской или профессиональной деятельности.

3.12. Члены Ассоциации не должны допускать недобросовестной конкуренции, совершение действий, причиняющих моральный вред или ущерб потребителям товаров (работ, услуг) и иным лицам, а также действий, причиняющих ущерб деловой репутации члена Ассоциации либо деловой репутации Ассоциации.
4. Система индикативной оценки
4.1. Система индикативной оценки – документ, содержащий контрольные параметры и индикаторы и являющийся неотъемлемым приложением акта проверки членов Ассоциации.
4.2. Индикатор - оценка контрольного параметра в баллах.
Система индикативной оценки члена АСРО  «Содружество строителей РТ» ООО"_____________"

	№ 
пп
	Наименование предоставляемых документов и сведений
	Оценка деятель-ности члена Ассоциации
	Фактич. кол-во баллов при провер-ке
	Отметка о принятии замечаний (подпись)
	Дата устра-нения замеча-ний
	Отметка об устране-нии (подпись, баллы)

	1
	Представление бухгалтерской отчётности      
	5 баллов
	 
	 
	 
	 

	2
	 Оплата членского взноса произведена в срок
	10 баллов
	 
	 
	 
	 

	3
	Оплата целевого взноса  произведена в срок
	5 баллов
	 
	 
	 
	 

	4
	Участие в собраниях, совещаниях и др. мероприятиях
	5 баллов
	 
	 
	 
	 

	5
	Представление  годового отчета о деятельности члена саморегулируемой организации
	5 баллов
	 
	 
	 
	 

	6
	 Руководитель имеет высшее образование по специальности или направлению подготовки в области строительства соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет 
	5 баллов 
	 
	 
	 
	 

	7
	Наличие специалистов имеющих высшее  образование соответствующего профиля и имеющих удостоверения о повышении квалификации,в том числе состоящие в национальном реестре специалистов 
	15 баллов
	 
	 
	 
	 

	8
	Применение стандартов Национального Объединения Строителей и АСРО "Содружество строителей РТ"
	5 баллов
	 
	 
	 
	 

	9
	Наличие системы управления качеством
	10 баллов
	 
	 
	 
	 

	10
	Наличие измерительной базы для  контроля точности СМР
	3 балла
	 
	 
	 
	 

	11
	Наличие должностных инструкций
	2 балла
	 
	 
	 
	 

	12
	Наличие специалиста или службы по охране труда
	2 балла
	 
	 
	 
	 

	13
	Наличие в организации общественных инспекторов
	5 баллов
	 
	 
	 
	 

	14
	Наличие удостоверений у ответственных по охране труда 
	2 балла
	 
	 
	 
	 

	15
	Наличие удостоверений у ответственных по промышленной и электробезопасности
	2 балла
	 
	 
	 
	 

	16
	Проведение вводных первичных повторных инструктажей по охране труда
	2 балла
	 
	 
	 
	 

	17
	Обучение работников рабочих профессий охране труда
	2 балла
	 
	 
	 
	 

	18
	Обеспеченность спецодеждой, средствами коллективной и индивидуальной защиты
	2 балла
	 
	 
	 
	 

	19
	Наличие специальной оценки условий труда или аттестация рабочих мест
	3 балла
	 
	 
	 
	 

	20
	Отсутствие  несчастных случаев на производстве
	10 баллов
	 
	 
	 
	 

	 
	Всего:
	100
	 
	 
	 
	 

	 
	в т.ч. по  контролю качества
	40
	 
	 
	 
	 

	 
	в т.ч. по охране труда
	30
	 
	 
	 
	 


Примечание.                                                                                                                                    

1. При невыполнении требований в системе индикативной оценки выставляется 0 баллов.                                                                                                                                                                                   2. Организация, набравшая более 90 баллов, соответствует требованиям стандарта, но ей необходимо совершенствоваться, доведя оценку своей деятельности до 100 баллов.                                                                   3. Организации набравшей от 70 до 90 баллов необходимо устранить отмеченные замечания в акте проверки, доведя оценку своей деятельности до 100 баллов.                                                                                       4. Организация, не набравшая 70 баллов должна неукоснительно устранить замечания в установленные в акте проверки сроки.
5. Организации, устранившие замечания по результатам проверки должны письменно уведомить Ассоциацию об их устранении (с приложением подтверждающих документов) и готовности для повторной проверки.
Специалист отдела контроля      ____________ Ф.И.О.                
М.П.
Руководитель организации         ____________  Ф.И.О.                 
М.П.
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